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Le réseau InPACT Rhone-Alpes poursuit son
chemin...

Apres nos réalisations passées (annuaires des
compétences, agenda des formations, base
de données foncieres, ..) nous avons pris le
temps, a l'automne passé, de nous recentrer
et re dynamiser, en particulier a travers les
administrateurs des associations du réseau.

Notre prochain chantier sera celui de lins-
tallation. Nous en avons, a nous tous, les com-
pétences, en particulier aupres de tous ceux
qui veulent s'installer « autrement » : hors du
cadre familial,..progressivement,..en circuits
courts,..avec diversification touristique ou so-
ciale,.. bref « en dehors des clous » |

et Territoriale

Nous devons €tre ambitieux dans ce projet,
savoir mettre en avant nos spécificités, porter
aupres des administrations une réflexion poli-
tique qui s'appuie sur le concret des actions
des membres du réseau.

Nous voulons également, pour cette année qui
vient, mettre I'accent sur notre visibilité dans
le monde agricole.

Voila donc des projets motivants pour les mois
prochains, qui ne se réaliseront que si hous sa-
vons nous mobiliser largement autours d'eux.

Christine Rouquier. Accueil Paysan

Vous pouvez retrouver toutes les informations concernant le réseau INPACT Rhéne-Alpes sur le site :

Vours retrouverez aussi sur le site les différents outils du réseau :

U U

il regroupe sous format papier et sur
le site Internet 'emsemble des for-
mations mises en place par les as-

sociaitons, a destination des agri-
culteurs et porteurs de projet mais

et faciliter

la mise en
entre cédant et porteur de pro-

qui a pour but de regrouper I'en-
semble des compétences des
membres du réseau (systémes

relation

aussi des salariés agricoles et des
animateurs ou bénévoles des as-
sociations de développement agri-
cole et rural.

Lettre d’information réalisée avec le soutien de :

jet, pour des projets s’inscrivant
dans la charte du réseau INPACT.
Cet outil n'est pas uniquement une
base de donnée mais un réel accom-
pagnement pour une éventuelle mise
en relation entre porteurs de projets et
cédants.

d’élevage, de culture, production,
commercialisation, diversification non
agricole, etc.). L'objectif est de favori-
ser les échanges directs de compé-
tences entre paysans.

RhoneAlpes



'AFOCG de I'Ain
Lest une association

d’agriculteurs  dont le
but est d’accompagner les
agriculteurs dans la gestion
de leur exploitation. Cet
accompagnement a lieu
par le biais de la formation
collective. L’'apprentissage de
la comptabilité, l'analyse des
résultats, I'accompagnement
de projet, etc. conduisent les
agriculteurs a une meilleure
maitrise de leurs chiffres et a
plus d’autonomie.

Des formations a thémes
viennent alimenter la gestion
globale de I'exploitation
organisation du travalil,
commercialisation en vente
directe, mécanisation,
ressources humaines...

Ces derniéres années,
TAFOCG participe également
a de nombreuses actions
de développement a travers
notamment plusieurs
partenariats.

Les deux principaux (le CDRA
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n 2012, en plus de
notre activitt¢ de base

d’accompagnement  de
la vie des AMAP, nous avons
conforté nos compétences en
cultures de bréves territoriales
(toujours amendées grace
aux actualitéts d’AMAP) et de
gazettes a destination des
paysans (I'une sur [Ienjeu
d’'une agriculture biologique et
paysanne et 'autre sur I'accés
aufoncier) etnous avons encore
amélioré notre outil « Systéme
Participatifde Garantie » grace a
I'expérimentation et aux retours
de nombreuses visites avec
des paysans et amapiens du
réseau, qu’ils soient remerciés
de leur implication !

du Bassin de vie de Bourg en
Bresse et INPACT Rhoéne-
Alpes) ont comme ambition
de sensibiliser et promouvoir
I'agriculture durable.

Suite a une formation avec
nos adhérents et grace a
nos partenariats, I'AFOCG
a organisé en 2008 et pour
la premiere fois dans le
département, l'opération ['Ain
de Ferme en Ferme. Expliquer
le métier d’agriculteur, faire
connaitre les méthodes de
productions et les produits
fermiers, recréer du lien : tels
sont les objectifs de ces deux
journées « portes ouvertes ».

Pour 2013, [IAFOCG de
'Ain s’engage ou développe
certaines actions :

- Comme [I'élaboration des
références économiques
et sociales sous formes de
cas-types de systemes de
productions en circuits courts
afin d’apporter des outils de
gestion aux agriculteurs en

Cette année qui vient de
s’écouler nous a également
permis d’expérimenter des
rencontres locales sous
forme de CA décentralisés
ou d’inter-AMAP afin de
rapprocher nos actions des
besoins... et cette culture,
pérenne, continue sur les
saisons a venir!

Cet hiver nous concentrons nos
efforts sur :

- l'entretien de nos outils
la réactualisation du guide
paysans en AMAP (dont la
sortie est prévue pour le
printemps 2013),

- la récolte de greffons
sélectionnés a partir de nos 3
années de convention avec la
région Rhone-Alpes entre 2010
et2013 afin d’'opérerun greffage
dés avril 2013 pour un nouveau
projet triennal de 2014 a 2016,
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circuits courts ou a des porteurs
de projets.

-  Comme la promotion
de [lagriculture durable et
I'alimentation responsable
en formant les agriculteurs
pour qu’ils puissent intervenir
auprés des enfants sur ces
thématiques. Cette action est
réalisée en partenariat avec le
lycée agricole de BOURG en
BRESSE.

Aussi, I'AFOCG de ['Ain
souhaite renforcer son action
sur le theme de l'installation en
créant des partenariats locaux
ou en s’appuyant sur des
partenariats existants comme
le réseau INPACT.

- un semis d’engrais verts afin
de ré-équilibrer notre sol
'animation du chantier révision
de la charte des AMAP en
partenariat avec le MIRAMAP,

- Quelques graines avec nos
partenaires : sur le financement
solidaire de I'installation
avec INPACT, pour un projet
d’espace test d’activité au sein
du PIRAT, etc...

- une plantation d’échalotes afin
de vous retrouver nombreux
a notre Assemblée Générale
au printemps 2013 pour venir
épicer nos actions de vos vécus
et de vos besoins,

- et enfin la planification de
plusieurs rencontres pour une
réflexion sur la vie de notre
réseau grace aux différents
locaux et qui donnera lieu a
une grande rencontre lors de
journées régionales (date a
fixer).



a Fédération

Accueil Paysan a 3 grands

axes de développement
pour 2013 :

Régionale

1 - Diverses formations
seront proposées tout au long
de [l'année. Certaines sont
spécifiques a notre réseau :
Comment labelliser un
porteurs de projets, échanges
de pratiques autour de
'accueil social, échanges de
pratiques autour de laccueil
pédagogique...

'Agriculture Paysanne est
désormais présente sur
Internet.

www.agriculturepaysanne.
org présente les bases de
l'Agriculture Paysanne, des
documents ressources et des
témoignages de paysans. On
y trouve aussi de l'actualité, la
liste des formations proposées
par le réseau Agriculture
Paysanne et des pages locales.
Il s’adresse aux paysans, mais
est largement accessible a tout
public.

Ce travail a aussi été I'occasion
de revoir notre logo et de
commencer a mettre en place
une animation du « Réseau
de I'Agriculture Paysanne » en
Rhéne-Alpes qui regroupe les
ADDEAR et Confédérations
Paysannes quitravaillent surles
questions de développement
agricole.

D'autres seront ouvertes
Quelles pratiques écologiques
mettre en place sur ma ferme ?

2 - Développement et
structuration de I'Accueil Social
en inter-réseaux entre les
CIVAM et Accueil Paysan. Nous
souhaitions travailler ensemble
sur l'accompagnement des
orteurs de projets, les
ormations et la mise en
commun de nos compétences.

Accueil Paysan continuera a
participer au comité de pilotage
d’ASTRA (agriculture social et
thérapeutique en Rhéne-Alpes)
et a l'organisation des actions
mises en place durant 'année.

L'année 2012 s’est également
terminée par la sortie du
film « Cultivez local ! ». Que
nous soyons consommateur
ou paysan nous avons tous
entendu parler de «circuits
courts» ou de «consommer
local». Quelles réalités et
quelles perspectives se cachent
derriére ces appellations ?

LARDEAR a choisi de
rencontrer des acteurs de ces
«solutions locales» afin que
leurs expériences suscitent
la réflexion, le dialogue et
pourquoi pas, conduisent vers
de nouvelles initiatives.

Cefilmde 56 minutesaétécongu
pour permettre aux paysans,
consommateurs et citoyens
d’échanger sur les enjeux de
la relocalisation alimentaire et
les circuits courts, typiquement
lors de soirées-débats, de
conférences, ou de formations
sur cette thématique.

3 - Nous souhaitons promouvoir
augrés du grand public nos
hébergements insolites
(roulottes, tipis, yourtes,
cabanes dansles arbres...) etla
diversité des produits paysans
proposés sur I'ensemble de la
région.

Nous continuerons également a
participer ala Maison Commune
pour Tous du Conseil Régional
qui permet la structuration et
la mise en avant du tourisme
social auquel Accueil Paysan a
toujours été identifié.

_
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“"§ ARDEAR
RHONE-ALPES
RESEAU DE
L’AGRICULTURE
PAYSANNE

Il a été co-réalisé par Patrick
Viron de I'association PIM’s, et
TARDEAR Rhéne-Alpes. Il est
possible de le visionner soit en
entier, soit par chapitres, pour
une utilisation pédagogique.
Sa bande annonce et son
bulletin de commande sont
téléchargeables sur  notre
site a l'adresse : http://www.
agriculturepaysanne.org/
cultivezlocal



ourles CIVAMdelaDréme,
P2013 est une année de
changement. Aprés le
déménagement des locaux au
centre de Valence, nous allons

embaucher un second salarié
qui arrive en mars 2013.

En plus de De Ferme en Ferme
(la Dréme fétera cette année
ses 20 ans et I' Ardeche ses
14 ans !) et de Valence féte le
printemps, en 2013 notre plan
de formation s’étoffe, le retour
des formations en traction
animale, petite restauration a la
ferme, communiquer de fagon
ludique et pédagogique... Un
beau projet éducatif aussi pour
2013, avec plusieurs écoles
primaires du département, pour
que les enfants découvrent
lagriculture et les enjeux
sociaux et environnementaux
qui y sont liés. Les Agri
culturelles renaissent de leurs
cendres, avec un premier
festival dans le nord de la
Dréme en juin prochain, et un
autre dans le Sud Ardéche
a lautomne. Les liens avec
Accueil Paysan sont aussi de

2013, Terre
d’envies tou-
jours plus prés
de ses points
de vente col-
lectifs  adhé-
rents !

Le recrutement
en 2012 d'une 3éme anima-
trice, Rachel MERMET, dans le
cadre du développement d’'une
animation territoriale a vérita-
blement fédéré les adhérents
existants et séduit de nouveaux
points de vente. Les groupes
peuvent ainsi désormais béne-
ficier de 6 jours d’animation
« a la carte », spécifiques au
besoin de leur point de vente.
L'objectif : gagner du temps
et des compétences pour les
collectifs, valoriser les outils,
références et compétences de
Terre d’envies... et ainsi renfor-
cer I'appartenance au réseau
I Bilan : 4 nouveaux points de
vente au sein du réseau !

d'envies

Terre d’envies poursuit active-

plus en plus forts, notamment
avec un projet commun sur le
développement de ['accueill
social sur les exploitations
agricoles. En Ardéche, un
second repas «bio et local »
réunissant autour de la table
restaurateurs et producteurs
aura lieu en mars 2013. Céte
ouverture sur le monde, trois
paysans marocains seront
accueillis en septembre dans
le cadre du projet « Fermes du
Monde ».

Le DVD du film paysan collectif
« Journal du pays » est
disponible a 10 € auprés du
CIVAM de I'Ardéche. N’hésitez
pas a passer commande !

Et toujours...

Le groupe « Bien-étre a la
ferme » poursuit sa réflexion
sur les pratiques d’élevage
alternatives avec cette année
encore des formations sur
'approche éthologique
du cheval dans le milieu
agricole, et pourquoi pas de
nouvelles formations en phyto-
aromathérapie vétérinaire.

ment sa réflexion sur la certifi-
cation du concept garantissant
des « Produits de nos fermes,
vendus par nous-mémes ».

L'organisation de portes ou-
vertes Réseau le 3éme week-
end doctobre a connu un
fort engouement en 2012 (17
magasins participants contre
10 en 2011). En 2013, la for-
mule pourrait évoluer de fagon
a encourager les groupes a
mettre en place des actions
de comm’ autour de 2 temps
forts. L'idée : ne pas unique-
ment fidéliser la clientéle exis-
tante mais attirer de nouveaux
clients. Différents outils seront
ainsi proposés : feuille d’info
clients trimestrielles, logiciel de
mailing clients, recettes...

Plusieurs études ont été me-
nées en 2012 et conduit a la
réalisation de guides sur :

-Le rayon fromages et les pro-
duits laitiers en point de vente
collectif. Une étude sur le rayon
fruits et Iégumes est prévue en

CAMPAGNES
VIVANTES

Dans le cadre du projet
Agriculture Durable de
Moyenne  Montagne, une

vingtaine de fiches thématiques
a été reéalisée, pour présenter
les pratiques innovantes et
favorisant l'autonomie et les
eéconomies  d’énergies  sur
les fermes. Ces fiches sont
disponibles sur le site Internet
www.agriculture-moyenne-
montagne.org.

Des diagnostics Diaterre sont
également  proposés  aux
paysans du Massif Central
pour évaluer leurs pratiques et
s’inscrire dans une démarche
d’amélioration.

2013 (NB : le rayon viandes a
quant a lui été étudié en 2011)
-Notre PVC se lance dans la
restauration collective

-Mettre en place des visites de
fermes sur notre point de vente

Et comme toujours :
-Organisation de formations sur
différentes thématiques : regle-
mentaires, commerciales, tech-
niques, « vie de groupe »,...
a destination d’agriculteurs,
d’agents de développement ou
d’universitaires
-Accompagnement de groupes
de producteurs a la création
de points de vente collectifs en
Rhéne-Alpes ou dans d’autres
régions

-Diffusion d’informations via la
feuille de chou du réseau et
le site www.terredenvies.fr ou
renseignements téléphoniques
-Défense du concept auprés
des institutions notamment sa-
nitaires

-Organisation de commandes
groupées : cabas, emballages...



